Vardegrund

Foreningen Gragripens Monsterjagarskola (hadanefter: foreningen) har som sitt
huvudsakliga malsattning att samla arrangérer och deltagare i lajvkampanjen Gragripen
samt att hantera och forvalta féreningens informationskanaler, plattformar, ekonomi och
fiktionsmaterial. | detta dokument finns féreningens vardegrund sammanfattad.

Manniskosyn

Foreningen finner det sjalvklart att alla manniskor har ett okréankbart och lika varde.
Foreningen finner det ocksa sjalvklart att alla manniskor ar skapade olika, och har olika
forutsattningar i varlden och samhallet.

UtifrAn arrangemangets forutsattningar ska féreningen strava efter att ingen hindras att spela
en roll pa grund av fysiska attribut.

Orattvisor

Foreningen finner det sjalvklart att varlden harbargerar enorma orattvisor, inklusive men inte
begransat till systematisk och strukturell rasism, systematisk och strukturell sexism,
dehumanisering och osynliggérande av minoritetsbefolkningar och dehumanisering och
osynliggérande av kdnsoverskridande identiteter.

Foreningen finner det sjalvklart att dessa orattvisor bér och skall motverkas.

Ansvar

Foreningen erkanner att vi lever i en orattvis varld och har ett ansvar till att
motarbeta orattvisor och fortryck i varan férening.

Styrelsen har ansvar att samordna, praktisera och utveckla trygghetsarbetet inom
foreningen. Arrangérer har samma ansvar pa lajv de ar arrangorer for.

Alla medlemmar har ansvar att motarbeta orattvisor och fortryck inom féreningen.

Trygghet

Ingen medlem skall utsattas for otrygghet, orattvisor eller fortryck som hen inte har samtyckt
till kopplat till féreningens verksamhet.

| praktiken innebar detta som exempel att en medlem som gar pa ett av foreningens lajv och
godkanner och samtycker till reglerna och fiktionen ocksa godkanner de orattvisor och
fortryck som finns inom lajvet. Det innebar aven att dessa fortryck och orattvisor inte far
ldmna lajvet da samtycket enbart godkanner vad som hander inom lajvet och mot
medlemmens roll.

Alla medlemmar skall kédnna sig trygga i att nar de har lamnat en roll bakom sig sa skall de
inte fortsatta utsattas foér ndgon otrygghet, orattvisa eller fortryck.

Detta innebar ocksa att ingen medlem far eller ska utsattas for skam, diskriminering eller
fortryck baserat pa nagot OFF-attribut under féreningens verksamheter. Detta inkluderar,
men ar inte begransat, till: hudfarg, kon och/eller kdnséverskridande identitet, genus, sexuell



l&ggning, religion, etnicitet, funktionsvariation eller alder. Detta galler saval pa féreningens
lajv som pa 6vrig verksamhet.

Delaktighet

Foreningens anda och karndokument gér alla medlemmar till lika skapare och ansvariga for
foreningens fortlevnad och utévande.

Det faller pa var enskild medlem att arbeta for att ingen medlem stoppas fran méjlighet till att
skapa och utveckla féreningen, evenemang, lajv, vision for foreningen och kampanjmaterial.
Styrelsen skall arbeta for att skapat medlemsmaterial och féreningsinformation gérs
tillgangliga for alla medlemmar.

Konsekvenser

Alla delar av féreningens verksamhet, till exempel arrangemang, styrdokument och
arbetsgrupper, skall ta hansyn till denna vardegrund.

Den som inte respekterar vardegrunden kan anses bete sig pa ett vis som skadar
féreningen. Detta kan i sin tur vara skal till uteslutning ur féreningen.



